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組織変更及び執行役員の異動並びに人事異動に関するお知らせ 

〜「グループ制」導入による次世代リーダー育成と、DX 推進による経営基盤の強化〜 

 

 

当社は、2026 年 4 月 1 日付で下記のとおり組織変更及び執行役員の異動並びに人事異動を行いますので 
お知らせいたします。 

 

記 

 

1 組織変更の目的 

本再編は、めまぐるしく変化する市場環境において「持続的な成長」と「経営効率の最適化」を両立

させるためのものです。 

・次世代リーダーの育成  ：一部組織に「グループ制」を導入し、若手・中堅層へ早期に 

マネジメント経験を付与することで、将来の経営を担う人材を 

育成します。 

・ソリューション提案力の強化 ：事業部を跨ぐ組織統合により、機器の単体販売に留まらない 

「システム統合型営業」への転換を加速します。 

・生産性の向上と DX の推進  ：市場開発事業部、商事事業部に「本部」を新設し、バックオフィス 

機能を集約、併せて、DX を推進して生産性向上を図ります。 

 

2 組織変更の概要（2026年 4 月 1 日付） 

（1）市場開発事業部・商事事業部【営業体制の広域化と専門特化】 

・広域展開の加速：市場開発事業部直下に営業所（東京・名古屋・大阪・静岡）、サテライト 

オフィス（仙台・岡山）を配置し、全国規模での複合的な商材展開を推進します。

なお、静岡・清水の各エリアに新営業所を設置し、地域密着体制を再構築します。 

・専門機能の統合：「システム営業グループ」および「工事グループ」を新設。 

これにより企画・提案から施工、アフター保守までを一気通貫でサポートする 

体制を構築し、提供価値の最大化を図ります。 

 

（2）包装機械事業部【製造・開発プロセスの最適化】 

・一体運用の実現 ：清水・三島両工場を統括する「包装機械事業部」を新設、生産・支援組織を

一体的に運用します。 

・技術支援体制の刷新：「技術支援室」を新設し、研究開発から品質支援までを集約することで、 

開発スピードの向上と品質保証体制を強固なものにします。 

配下に「機械開発支援」「システム開発支援」「品質支援」「調達支援」 

「技術展開支援」の各グループを新設。 

・現場権限の委譲 ：清水・三島工場の製造部等を廃止・再編し、現場組織への大幅な権限委譲を

行うことで、意思決定の迅速化を図ります。 
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3 執行役員・フェローの異動（2026 年 4 月 1 日付） 

新役職名 氏名 旧役職名 

執行役員 商事事業担当  

商事事業部長 
宮田   徹 

執行役員 商事事業担当  

商事事業部長 兼務 電機部長 

執行役員 包装機械事業担当 

包装機械事業部長 兼務 三島工場長 
一圓 昌幸 

執行役員 包装機械事業担当 

三島工場長 

執行役員 技術支援担当  

包装機械事業部 技術支援室長 
山田 重良 執行役員 技術企画担当 技術企画室長 

執行役員 技術展開支援担当 伊賀 久人 執行役員 研究開発担当 研究開発室長 

フェロー IT・DX 担当 鈴木 康之 フェロー 生産革新担当 

 

4 人事異動（2026 年 4 月 1 日付） 

新役職名 氏名 旧役職名 

富士川工場 製造部長 井之上昇治 富士川工場 営業技術部 技術課長 

商事事業部 電機部長 

兼務 清水営業所長 
神尾 周平 

商事事業部 電機部 電機一課長 

兼務 浜松営業所長 

 

 

以 上 


